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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA DIRECCION JURIDICA DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA NIT. 891580016-8

CERTIFICA

Que, revisados los archivos de los expedientes contractuales electrénicos en las Plataformas SECOP
|y SECOP I, la sefiora PAULA ANDREA MARIN MONTERO, identificada con la cédula de ciudadania

No 1.014.184.664 expedida en Bogotd - D.C, prestd sus servicios en la Gobernacién del Cauca con los

siguientes contratos:

Contrato: 1702-2026

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA BRINDAR APOYO EN EL SISTEMA
DE GESTION DELSEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA GOBERNACION DEL CAUCA - SECRETARIA
DE SALUD.

Fecha De Inicio: 26/01/2026

Fecha De Terminaci6én: 26/06/2026

Valor Total: DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($12.500.000,)

Actividades: 1. Apoyar la aplicacién de la encuesta de desérdenes musculo esqueléticos para la
implementacién del programa de vigilancia epidemiolégica DME a los servidores publicos de la
Secretaria de Salud Departamental del Cauca y/o donde se requiera en la Gobernacién del Cauca. 2.
Apoyar la aplicacién de los tamizajes para la deteccién de alteraciones visuales y cardiovasculares en
el marco de la implementacién de los PVE cardiovascular y visual, a los servidores publicos de la
Secretaria de Salud Departamental del Cauca y/o donde se requiera en la Gobernacién del Cauca. 3.
Apoyar en la implementacién del programa de orden y aseo a través de la aplicacién del formato de
inspeccién de orden y aseo en las diferentes oficinas de la Secretaria de Salud Departamental del
Cauca y/o donde se requiera en la Gobernacién del Cauca. 4. Apoyar las actividades de promocién y
prevencién encaminadas en la implementacién de pausas activas con el fin de fortalecer los
programas de vigilancia epidemiolégica en las diferentes oficinas de la Secretarfa de Salud

Departamental del Cauca y/o donde se requiera en la Gobernacién del Cauca. 5. Apoyar en la
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implementacién del procedimiento de evaluaciones médicas ocupacionales y custodia de historias

clinicas, con el fin de llevar un orden en el proceso de gestién documental del lider del Grupo de

Seguridad y Salud en el Trabajo 6. Las actividades se desarrollaran de acuerdo con las necesidades

que se presenten en la ejecucion del contrato, pudiéndose circunscribirse a una o varias actividades

especificas

Estado: Ejecutado

Para constancia se firma en Popayan, a los dieciséis (16) dias del mes de julio de 2026

AD ASOLARTE MUNOZ
Profesional Uni

Direccién Ju
Departamento Del Cauca

Proyecté: Kelly Ximena Gomez - Contratista Direcclén Jur(dic
Reviso: David Fernando Molina Técnico Administrativo ﬂv\j/—
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, NIT.
891580016-8 CON FUNDAMENTO EN EL ARCHIVO DE EXPEDIENTES CONTRACTUALES
ELECTRONICOS DISPONIBLES EN LAS PLATAFORMAS SECOP | Y SECOP i

CERTIFICA

Que la sefiora PAULA ANDREA MARIN MONTERO identificada con cédula de

ciudadania No. 1.014.184.664 de Bogota presto sus servicios en la Gobernacién
del Cauca con los siguientes contratos:

CONTRATO: 1157-2024

OBIETO: Prestar servicios como auxiliar de enfermeria para brindar apoyo en el sistema de
gestion del seguridad y salud en el trabajo de la Gobernacién del Cauca 2.23 1,00 UN
12.200.000,00 9.700.000,00 9.700.000,00

FECHA DE INICIO: 2024/04/25

FECHA DE TERMINACION: 2024/08/25

VALOR TOTAL: NUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($9.700.000).
ACTIVIDADES: 1. Realizar acciones para la reduccién del riesgo laboral mediante campafias, en
las diferentes dependencias de la Gobernacién del Cauca 2. Realizar visitas de prevencion
primaria, en las diferentes sedes de la Gobernacién del Departamento del Cauca, mediante el
cronograma y plan de trabajo anual del Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad.
3. Apoyar en las actividades del programa de medicina laboral, con el fin de monitorear las
condiciones de salud de los trabajadores que se encuentran en los cuarenta y dos (42)
municipios del Departamento del Cauca y en la Secretarfa de Salud Departamental del Cauca.
4. Apoyar en la deteccién temprana de enfermedades y eliminacién de situaciones de riesgo
que se encuentren en la entidad. 5.Apoyar las actividades de archivo y organizacion de

documentos, dispuestas por el lider del grupo de seguridad y Salud en el Trabajo, de Ia
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Gobernacién del Cauca. 6.Apoyar la implementacién de los estandares minimos del Sistema de

Gestion de Seguridad en el Trabajo, conforme la designacion del lider de la oficina del Grupo
de SST. 7.Realizar informes estadisticos de acuerdo a los requerimientos de los diferentes
programas del G-SST de la Gobernacién del Departamento del Cauca. 8.Realizar informes
finales y parciales de acuerdo a las actividades desarrolladas en los diferentes programas del G-
SST. 9. Apoyar en la ejecucion de actividades de promocién de la salud y prevencion la
enfermedad relacionadas con el sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo de
acuerdo a las necesidades. 10.Apoyar la verificacién de cumplimiento de las acciones
preventivas, correctivas y de mejora establecidas de acuerdo a las necesidades identificadas en
el S-GSST de la gobernacién del cauca. 11. Brindar apoyo en la en la ejecucién de actividades
del SG-SST, de acuerdo a lo que establece el Decreto 1072 del 2015 y la Resolucién 0312 del

2019, conforme la designacién del lider de la oficina del Grupo de SST.
ESTADO: Ejecutado.

CONTRATO: 2612-2024

OBIJETO: El contratista se obliga para con el Departamento del Cauca a prestar servicios de
apoyo a la gestién como técnico auxiliar de enfermeria en el sistema de seguridad y salud en el
trabajo en la Secretaria de Salud de la Gobernacién del Cauca 2.23.

FECHA DE INICIO: 2024/10/16

FECHA DE TERMINACION: 2024/12/26

VALOR TOTAL: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.500.000).

ACTIVIDADES: 1. Realizar acciones para la reduccién del riesgo laboral en las diferentes
dependencias de la Gobernacién del Cauca 2. Realizar visitas de prevencién primaria, en las
diferentes sedes de la Gobernacién del Departamento del Cauca, mediante el cronograma y
plan de trabajo anual del Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo, de la entidad. 3. poyar en

las actividades del programa de medicina laboral, con el fin de monitorear las condiciones de
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salud de los trabajadores que se encuentran en los cuarenta y dos (42) municipios del
Departamento del Cauca y en la Secretaria de Salud Departamental del Cauca. 4. poyar en la
deteccién temprana de enfermedad y eliminacién de situaciones de riesgo.5. Apoyar la
implementacién de los estdndares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad en el Trabajo,
conforme la designacién del lider de la oficina del Grupo de SST. 6. Realizar informes
estadisticos de acuerdo a los requerimientos de los diferentes programas del G-SST de la
Gobernacién del Departamento del Cauca.7. Realizar informes finales y parciales del programa
de promocién y prevencién (pausas activas, agudeza visual) de acuerdo a las actividades
desarrolladas en los diferentes programas del G-SST.8. Apoyar en |a ejecucion de actividades
de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad relacionadas con el sistema de gestidén
de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a las necesidades.S. Apoyar la verificacién de
cumplimiento de las acciones preventivas, correctivas y de mejora establecidas de acuerdo a
las necesidades identificadas en el S-GSST de la gobernacién del cauca. 10. las demds

actividades asignadas por el supervisor que se encuentre dentro de la 6rbita del mismo.
ESTADO: Ejecutado.

Para constancia se firma en Popayan, a los cuatro (04) dias del mes de febrero del 2025.

3 )

A MARTINEZ PERLAZA

lefe Oficina Asesora Juridica
Departamento del Cauca

Elabord: Yuri Vargas- Contratista Oficina Asesora Juridica. \—!KN‘ - A \) O
Revis6: David Fernando molina- Técnico Administrativo. OAJ U'LM_L/\
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SINDICATO DE TRABAJADORES Y SERVIDORES DE LA SALUD DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA S.T.8.C

WY

STAE

9003030045

CERTIFICA QUE:

La sefora PAULA ANDREA MARIN MONTERO, identificada con
CC. 1.014.184.664 de BOGOTA, prest6 sus servicios como AUXILIAR DE
ENFERMERIA, desde el 1 DE DICIEMBRE DE 2014 AL 31 DE MAYOQ DE 201s,
dentro del macro proceso contratado y suscrito entre el Sindicato De Trabajadores
y Servidores De La Salud Del Departamento Del Cauca S.T.S.C y El Hospital
Susana Lépez De Valencia, mediante la modalidad del CONTRATO ESTATATAL
CON FORMALIDADES PLENAS TIPO PRESTACION DE SERVICIOS EN LA
MODALIDAD DE PROCESOS Y SUBPROCESOS CON PERSONA JURIDICA.
Siendo beneficiario del contrato 022 del 04 de Enero de 2016 vigente a la fecha.

En el evento en que este certificado sea copia, tenga enmendaduras o sin sello
carece de validez.

Se expide a solicitud de la interesada.

Para constancia se firma en Popayan, a los cinco dias del mes de Agosto de 2016.
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ANTACRUZ MUROZ,

ED
R TANTE LEGAL
Calle 15 # 17834 Segundo Peo

Tel 8381399 e-mail: stscauca@hotmail.es
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LICEO TECNICO SUPERIOR ADSCRITO A LA CORPORACION

UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA

h’”ﬁ’?ﬁgﬁ?)ﬁi
Personeria Juridica Res. 077 de Octubre 28 de 2003 otorgada por la Gobernacién del Cauca, Licencla de Funclanamiento Resolucién 02430
expedida por el Municiplo certificado de Popayany con autorlzacion de la Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca para prestar servicios

educativos en los municiplos no certificados del Departamento del Cauca NIT 900.223.661-0
Certificacién No. 20954

LA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL
LICEO TECNICO SUPERIOR ADSCRITO A LA CORPORACION
UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) PAULA ANDREA MARIN MONTERO, identificado (@) con la Cédula de
Ciudadania No. 1014184664, actualmente se desempefia el cargo de PROFESIONAL DE SALUD
Y NUTRICION en la ESTRATEGIA " DE CERO A SIEMPR

E " Medio FAMILIAR, cumpliendo
con las labores indicadas en el Manual Operativo.

Modalidad Familiar para la Atencién a la
Primera Infancia (MO13.PP. Versién 1 del 16/01/2017. ICBF), asi:

+ Desde 20 DE ENERO DE 2017 hasta 15 DE DICIEMBRE DE 2017 mediante
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO, con

un ingreso mensual de $ 858095 con car

go al Contrato de Aporte No. 19262016-742,
municipio de TIMBIO - CAUCA (ATENCION DIRECTA).

Se firma en la ciudad de Popayan, a los ocho (08) dias del mes de noviembre de Dos Mil Diez y
Siete (2017).

Vélida para Hoja de Vida.

LUZ DA‘ Y MONTENEGRO
Auxiliar Administrativo

Carpeta No, 2095

Digitd: Luz Dary M.

Carrera 3 No. 0 -100. Popayan, Cauca. PBX (092) 82313-75
liceotecnicosuperior@gmail.com
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A Gonzalez Caballero
1

LABORATORIO DIAGNOSTICO \

A QUIEN INTERESE

Certifico que PAULA ANDREA MARIN MONTERO, quien se identifica con la
cedula de ciudadania No 1.014.184.664 de Bogota, laboré en este laboratorio

desde Octubre de 2005 hasta Abril de 2006 desempefiandose como Auxiliar de
Laboratorio Clinico.

Durante su permanencia en el cargo demostrd ser una persona honorable y eficaz
en su labor profesional, el motivo de su retiro fue voluntario.

La presente se expide a solicitud de la interesada a los 25 dias del mes de Abril de
2006

Director

Calle 64 No.9-03 Consultorio 301 = Tels: 346 6723 - 249 4416

E-Mail: labcaballero@hotmail.com= labcaballero@yahoo.com-Bogota D.C.
jLA SALUD CON SENTIDO SOCIAL Y HUMANITARIO!
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HOSPITAL SAN ANDRES DE TUMACO
LA SUSCRITA JEFE DE PERSONAL

CERTIFICA QUE

La seforita PAULA ANDREA MARIN MONTERO, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.014.184.664 de Bogota. Labord en la empresa en el cargo de
AUXILIAR DE LABORATORIO CLINICO, por un tiempo de un (1) afo, con una
asignacion salarial mensual de SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE.

Para constancia se expide a solicitud del interesado, a los 27 dias del mes de
agosto de 2010.

FRANCISCO QUINONES
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